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منصة مهارات

أحد مبادرات التعليم الإلكتروني في جامعة الطائف
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الرقمي والتي تجمع بين التعلم-أحد مبادرة التعليم الإلكتروني بجامعة الطائف -منصة التدريب الإلكتروني 

زيةالذاتي والافتراضي في بيئة متكاملة مبنية على أساليب التعليم التفاعلي وتقنيات الألعاب التحفي

منصة مهارات



أهداف المبادرة
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2030تحقيق رؤية المملكة في اسهامًا المعرفة ونشر

إثراء المحتوى العربي

تطوووووير وتنميووووة المهووووارات العلميووووة 
والمهنية واللغويوة عون يريوق الشورا ة 
موووع الجهوووات المعنيوووة داةووو  الجامعوووة 
وةارجهووا لتقووديم بوورامجهم التدريبيووة 

لأ بر شريحة من المتدربين

تطوير وتنمية
من ةلال سد الفُجوة بين مُخرَجات التعليم 

واحتياجات سوق العم  عن يريق بناء محتوى 

علمي، عملي تفاعلي، وتقديم ورش تدريبية 

وندوات متخصصة عبر الانترنت

تلبية احتياجات سوق 
العم 



يبيعة المهارات المقدمة عبر المنصة
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مهارات تعلم ذاتي

محتوى علمي رقمي  مدعوم بالفيديوهات والمصادر 

والأنشطة والتقييمات الإلكترونية داة  بيئة إلكترونية تفاعلية

ورش حضورية/ دورات 
الإعلان والتسجي  والايلاع على )أتمتة جميع أعمال الدورات وورش العم  

(الحقيبة الإلكترونية واجراء التقييمات ويباعة الشهادات

 Blendedدورات تدريبية مختلطة
من ةلال دمج اللقاءات التدريبية ما بين الحضوري 

والافتراضي

مهارات افتراضية
تقديم الورش التدريبية والندوات والفعاليات عبر الانترنت 

بشك  افتراضي مباشر



أ بر منصة تعليم مفتوحة المصدر▪
ا بر مجتمع تطويري لبرمجة إضافات المنصة▪

لا يوجد تكاليف تجديد رةصة▪

لا قيود على الاستخدام▪

مستخدمة في الجامعات العالمية▪

بنوواء وتطوووير المنصووة بكيووادي  وووادر عمووادة التعلوويم ▪
الإلكتروني وتقنية المعلومات

تكاليف إضافية للترقية والصيانة دوريةلا▪

تقنيات مهارات



أهم ابتكارات في المنصة 
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تتميز مهارات بخصائص  فريدة مبنية على توظيف أحدث التكنولوجيا واستراتيجيات التعليم الحديثة والمحفزة

تنوع يرق التسجي  بالمنصة

تنوع يرق الإلحاق بالمقررات

تنوع وسهولة يرق بناء المحتوى 

ثةوفقًا لاستراتيجيات التعليم الحدي

الربط مع الأنظمة الاةرى

تنوع أساليب التقييم داة  المقرر

إصدار الشهادات تلقائيًا مع التحقق

من صحتها

ما يميز منصة 

مهارات
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تنوع يرق التسجي  بالمنصة

▪ الربط التلقائي مع الدلي  النشط لمنسوبي الجامعة

▪ التسجي  الذاتي عبر البريد الإلكتروني

▪ googleالتسجي  من ةلال 

▪ التسجي  اليدوي

▪ التسجي  الدفعي
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وراتتنوع يرق الإلحاق بالد

▪ الالتحاق الذاتي

▪ الالتحاق اليدوي 

▪ الالتحاق من ةلال  ود التحقق

▪ الالتحاق المدفوع PayPal 
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المحتوىبناءيرقوسهولةتنوع
ةالحديثالتعليملاستراتيجياتوفقًا

▪ تقنيات الألعاب التحفيزية 

Gamification toolsباستخدام 
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تنوع يرق بناء المحتوى وفقًا .. يتبع
لاستراتيجيات التعليم الحديثة

▪ التعليم التفاعلي

▪ التعليم التكيفي
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إصدار الشهادات تلقائيًا مع 
التحقق من صحتها

▪ (، حضورإجتيازإتمام، ) إصدار أنواع مختلفة من الشهادات 

▪ QR Codeالتحقق من صحة الشهادات باستخدام 

▪ التحكم في معايير استحقاق الشهادة

▪ اصدار الشهادة التفصيلية

▪ PayPalاصدار الشهادات المدفوعة عن يريق 
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تنوع أساليب التقييم داة  المقرر

▪ الاةتبارات 

▪ التكليفات

▪ التقييم الذاتي وتقييم الأقران

▪ المحتوى والأنشطة التفاعلية
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الربط مع الأنظمة الاةرى

▪ نظام الفصول الافتراضية

▪ نظام الدعم الفني المباشر

▪ دلي  الجامعة

▪ تحليلات جوج 
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تطبيق مهارات
معك على أي جهاز 

نحاول أن نسه  عملية التعليم المتجول عبر تطبيقات مهارات للأجهزة 

المحمولة والمكتبية



ةصائص أةرى للمنصة
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 Competenciesالكفاءات1.

Learning Plansةطط التعلم 2.

Badgesالشارات 3.

Notificationsالاشعارات 4.

Messagesالرسائ  5.

عرض المحتوى بك ثر من لغة6.

درجة عالية من الحماية والأمان7.

التقارير المفصلة8.

محرك بحث9.

:بالإضافة لما تم ذ ره، هناك العديد من الخصائص الأةرى

Formsالمنتديات 10.

Calendarالتقويم 11.

Completion Criteriaمعايير الإ مال 12.

بالانترنتاتاحة المحتوى دون اتصال 13.

بالانترنتاتاحة الاةتبارات دون اتصال 14.

ى تقييد عرض المحتوى أو المقرر بناءً عل15.

إتمام مقرر أةر

استيراد وتصدير المقررات16.



الانطلاقة
مارس
2019
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النشطونالمستخدمون

+67,500

مرات تسجي  الدةول

+700,000

زيارات المنصة
+6,800,000



الدورات والندوات

+500
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الجهات المقدمة

22
الشهادات

+38,000
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أهم المقومات والفرص 

مؤسسة حكومية تعليمية ذاةرة بالخبراء في شتى المجالات 

تعطي للمنصة ثق  وقوة جذب للمهتمين

تبني جامعة الطائف للمنصة

التكييف مع المتطلبات المتنوعة و يفية التقديم للدورات 

والفعاليات، يعطي قوة جذب أ بر للشرا ات الداةلية والخارجية

تلبية تطلعات واحتياجات الجهات 
المقدمة

تزايد الحسابات الجديدة المنضمة من ةارج الجامعة على المنصة 

مع بداية جائحة  ورونا واستضافة جميع الدورات والندوات 

افتراضياً على منصة مهارات 

الانضمام المتسارع من ةارج الجامعة

سواء  انت حضورياً، –التنوع في يرق تقديم الدورات والندوات 

يعزز من فرص صدارة المنصة عن –افتراضياً، هجين أو تعلم ذاتي 

باقي المنصات المنافسة في مجال التدريب الإلكتروني

الشمولية في يرق التقديم



أهم التحديات المستقبلية
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استراتيجية العلامة التجارية3
من الصعب بناء علامة تجارية، ولكن من السه  جدًا 

يحتاج بناء العلامة التجارية إلى إستراتيجية . إتلافها

.تقود المنصة إلى استمرارية النجاحجيدة 

الموارد المالية
لاستدامة وفاعلية المنصة والحفاظ على تقديم 

مستوى عالي من الإنتاجية والتطوير والجودة؛ يلزم 

ويعم  شريك مالي يؤمن بكهميتها وقوتها وجود 

على الاستثمار فيما تقدمه للمجتمعات العربية

القدرة التنظيمية
أصبحت الحاجة ملحة إلى عنصرين مهمين لحو مة 

فعالة في ظ  التوسع في الاستخدام؛ 

الهيك  التنظيمي، الفريق التنفيذي

البنية التحية التكنولوجية
الرفع من  فاءة المنصة و تطويرها بشك  مستمر 

لصناعة المحتوى الرقميوإيجاد حلول  

2

1

4
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أهم التوصيات لريادة المنصة
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التخطيط والإشراف والمتابعة للأعمال التنفيذية-

مناقشة السياسات المنظمة للنشر والاستخدام والتوسع والشرا ات-

تحسين مستوى الأداء وتقويمه -

تشكي  مجلس إدارة

الرئيس التنفيذي، رئيس الإنتاج : استكمال الهيك  التنفيذ مث 
الإعلامي، مهندسي البرمجيات، منتجي ومحرري الفيديوهات، 
رسامي الرسوم المتحر ة، مديري الفعاليات الإلكترونية، صانعي 

المحتوى الرقمي

استكمال الفريق التنفيذ

عضو هيئة 2000منصة تدريبية تتبنها جامعة حكومية ذاةرة بك ثر من 

ألف؛ حافز  بير لأي مستثمر50تدريس وعدد يلابها أ ثر من 

الشريك المالي
التطوير المستمر وتصميم أنيق للواجهة يلبي التطلعات المستقبلية

مع ايلاق تطبيق الجوال للمنصة

تطوير البنية التكنولوجيا

انشاء استوديو يخدم الإنتاج الرقمي للمنصة مع إمكانية 

استثماره في الإنتاج الإعلامي للجهات الداةلية والخارجية

استوديو صناعة المحتوى الرقمي

تعتبر الإستراتيجية نقطة مرجعية ودلي  مهم حيث أنها تدعم عملية 

القرارات،  ما أنها تعم  على زيادة إدراك الجميع حول أهمية إتخاذ

المنصة وما تحاول إنجازه للمجتمع

تطوير إستراتيجية العلامة التجارية
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إلى الأفض  دائماً


